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Verantwortlich fiir die Verarbeitungstiatigkeit

Kirzel: ToEx AG
Bezeichnung:  TogetherExample AG
StraBe: Together Strafe 1
Postleitzahl: 4600

Stadt: Wels

Land: Osterreich

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten

Name: D. Schutz
Adresse: Together StrafBe 1
4600 Wels
Osterreich
Telefon: +43 123 456 7890
E-Mail: datenschutz@example.com

Verarbeitungstiatigkeit: Verwaltung wiahrend Beschiftigung

Zweck der Verarbeitung: Fuhren der Personalakte

Zustandigkeiten der Verarbeitungstatigkeit

Auftragsverarbeiter: -

Gemeinsame Verarbeitung: -

Informationen zur Verarbeitung

RechtmiaBigkeit der Verarbeitung, nach Treu und Glauben und Transparenz

Bezeichnung _Rechtsgrundlage

Mitarbeiter Vertragserfillung bzw. vorvertragliche MaBnahmen Verarbeitung auf
Grundlage des
Arbeitsvertrages
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Verarbeitete Daten

1. Mitarbeiter
Rechtsgrundlage:  Vertragserfillung bzw. vorvertragliche MaBnahmen
Anmerkungen: Verarbeitung auf Grundlage des Arbeitsvertrages

Datenkategorien

1.1. Mitarbeiterdaten V1

Beschreibung:  Diese Datenkategorie enthalt die Subkategorien zu Mitarbeiterdaten.

Foto MA

Beschreibung:  Fotoaufnahmen

Loschfrist: 5 Jahr(e)

Begrindung: Aufbewahrungsdauer ergibt sich aus der Dauer der moglichen

Geltendmachung von Rechtsanspriichen
Kontaktdaten MA

Beschreibung:  E-Mail-Adresse dienstlich und privat, Telefonnummer dienstlich und privat,

Wohnadresse, Notfallkontakte, Angehorigendaten
Loschfrist: 30 Jahr(e)

Begriindung: Aufbewahrungsdauer ergibt sich aus der Dauer der mdglichen
Geltendmachung von Rechtsanspriichen

Empfanger: Arbeitsinspektorat
Arbeitsmarktservice
Sozialversicherungstrager
Berufsgenossenschaft
Agentur fir Arbeit
Pensionskasse
Sozialversicherungstrager

Organisatorische Zugehorigkeit

Extern
Extern
Extern
Extern
Extern
Extern

Extern

Beschreibung:  Positionscode, Kostenstelle, Dienstvertrag, Einstufung, Eintrittsdatum,

Kindigungsfrist
Loschfrist: 30 Jahr(e)

Begriindung: Aufbewahrungsdauer ergibt sich aus der Dauer der mdglichen
Geltendmachung von Rechtsanspriichen

Empfanger: Arbeitsmarktservice
Arbeitsinspektorat
Sozialversicherungstrager
Berufsgenossenschaft
Pensionskasse
Sozialversicherungstrager
Agentur fir Arbeit

Extern
Extern
Extern
Extern
Extern
Extern

Extern

X X X X X X X

X X X X X X X
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Personendaten MA

Beschreibung:  Staatsangehorigkeit, Geschlecht

Loschfrist:

10 Jahr(e)

Begriindung: Aufbewahrungsdauer ergibt sich aus der Dauer der mdglichen

Empfanger:

Geltendmachung von Rechtsanspriichen
Arbeitsinspektorat

Arbeitsmarktservice
Sozialversicherungstrager
Berufsgenossenschaft

Agentur fiir Arbeit

Pensionskasse
Sozialversicherungstrager

Stammdaten MA
Beschreibung:  Name, Titel, Anrede, Geburtsdatum und -ort, Personalnummer

Loschfrist: 30 Jahr(e)

Begriindung: Aufbewahrungsdauer ergibt sich aus der Dauer der moglichen
Geltendmachung von Rechtsanspriichen

Empfanger: Arbeitsinspektorat

Arbeitsmarktservice
Berufsgenossenschaft
Sozialversicherungstrager
Agentur fir Arbeit
Pensionskasse
Sozialversicherungstrager

Eingesetzte Betriebsmittel

Extern
Extern
Extern
Extern
Extern
Extern

Extern

Extern
Extern
Extern
Extern
Extern
Extern
Extern

X X X X X X X

X X X X X X X

Name:
Typ:
Name:
Typ:
Name:
Typ:
Name:
Typ:
Name:
Typ:

SAP FI/CO
Asset

ORACLE DB
Asset

SRV_DB_02
Asset

VMWare
Asset

SRV_APP_01
Asset

© TogetherSecure

3von4d



Datenschutz - Folgenabschatzung: DSFA Personalverwaltung

Name: VMWare
Typ: Asset
Name: SAP HCM
Typ: Asset
Name: ORACLE DB
Typ: Asset
Name: SRV_DB 02
Typ: Asset
Name: VMWare
Typ: Asset
Name: SRV_APP_01
Typ: Asset
Name: VMWare
Typ: Asset

Ubermittlung auBerhalb der EU

Eine Ubermittlung auBerhalb der européischen Union bzw. eine Ubermittlung an Ldnder ohne
Angemessenheitsbeschluss findet nicht statt.

Rat des Datenschutzbeauftragten (DSB)

Wurde der DSB um Rat gebeten? Nein

Konsultation der Datenschutzbehorde

Wourde die Datenschutzbehorde konsultiert?  Nein

Ergebnis der Datenschutz-Folgenabschatzung

Ergebnis der DSFA Die Verarbeitungstatigkeit steht im Einklang mit den
datenschutzrechtlichen Vorgaben.
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